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Qualitätsbericht für Kurse 
der RWTH Aachen University und der RWTH International Academy gGmbH
Ziel des Qualitätsberichts ist es eine kurze und aussagekräftige Beschreibung des RWTH International Academy Zertifikatkurses vorzunehmen, wobei die in der vorgeschlagenen Gliederung definierten Qualitätskriterien für das Zertifizierungsverfahren der RWTH International Academy dargelegt werden. 
Die hier empfohlene Gliederung kann individuell angepasst werden, an die bereits für den zu beschreibenden Kurs vorliegende Informationsbasis. Damit soll vermieden werden, dass für das Zertifizierungsverfahren zusätzliche Dokumente vom Kursanbieter erstellt werden müssen.


Formale Angaben (pro Kurs)
	
	Spalte 1

	Titel des Kurses
	

	Wissenschaftliche Leitung/Fachliche Leitung
Hauptverantwortliche(r)
Dozierende(r)
	

	Gastvortrag: ja / nein
	

	Dauer (insgesamt in Tagen)
	

	Durchführungstermin(e)
	

	Durchführungsform(en)
Voll-/Teilzeit, Präsenz-/Online-/Distance/andere
	

	Erstmaliges Angebot (Datum)/
Wiederholtes Angebot (Datum)
	

	Angebotshäufigkeit
	

	Anzahl Teilnehmende
	

	Höhe der Teilnehmerentgelte
	

	Ansprechperson:
Adressdaten, Telefon, E-Mail
	

	Kooperationspartner
	

	Bild/Logo
(bitte ein aktuelles Bild/Logo in Farbe und einer Qualität von mind. 300 dpi)
	



1. Inhaltliches und didaktisches Konzept
Wichtigkeit des Kurses bezogen auf den Marktbedarf, Trends, Entwicklungen?

1.1 Kursinhalte (Lehrverlauf) und Zugangsvoraussetzungen

1.2 Zielgruppe, Übergeordnetes Qualifikationsziel / Kompetenzprofil
An wen richtet sich der Zertifikatkurs / wer ist die Zielgruppe?
Was ist das übergeordnete Qualifikationsprofil / welche Wissens- und Lernziele sollen erreicht werden?

1.3 Lernergebnisse des Zertifikatkurses
Was sind Lernergebnisse / Zu was werden die Teilnehmenden befähigt?

1.4 Didaktisches Konzept

1.5 Prüfungsregularien, Prüfungsform und Prüfungsorganisation
Mit welcher Prüfungsform schließt der Zertifikatkurs ab, welche Hilfsmittel sind erlaubt?

1.6 Praxisbezug und berufliche Verwertbarkeit
Inwiefern können die Teilnehmenden die vermittelten Inhalte in ihre berufliche Tätigkeit integrieren (Beschreibung der beruflichen Verwendbarkeit)?

Strukturen und geplante organisatorische Umsetzung des Kurses

1.7 Kursstruktur und Kuraufbau, inkl. der Angabe von Leistungspunkten (Credit Points)
 
1.8 Lernumfang/ Arbeitsumfang (Workload) und Dauer des Kurses

1.9 Umfang der synchronen/asynchronen und gemischten Lehre

Abfrage zu den Lehrangeboten, die nicht ausschließlich in Präsenzlehre sind, sondern auch Lehranteile in Form elektronischer Information und Kommunikation oder in Form elektronisch basierter Methoden und Instrumente beinhalten.

Beinhaltet das Lehrangebot* 
	Synchrone Lehre:
Lehre, bei der Lehrende und Lernende gleichzeitig in einem technisch geschaffenen Raum anwesend sind und eine synchrone Interaktion zwischen allen zulässt
	Ja ☐

bitte den Anteil angeben:
100%
	Nein ☐

	Asynchrone Lehre:
Lehre wird den Studierenden digital zur Verfügung gestellt, sodass eine synchrone Interaktion zwischen den Studierenden und Lehrenden nicht erfolgt und nicht notwendig ist
	Ja ☐
	Nein ☐

	Gemischte Digitallehre
Mischung aus synchroner und asynchroner Lehre
	Ja ☐
bitte den Anteil synchroner Lehre angeben:
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

	* Begriffsbestimmungen gemäß §12 Abs. 1 Nr. 2 – 5 HDVO
Lehrveranstaltung (LV): Unterrichtseinheit semesterbegleitend oder als Blockveranstaltung, die sich in einzelne Unterrichtstermine gliedert.

Präsenzlehre: LV, bei der Lehrende und Lernende gleichzeitig physisch anwesend vor Ort sind und die durch elektronisch basierte Methoden unterstützt sein kann.
Digitallehre: LV, die über eine Videokonferenztechnik oder mit einem anderen technischen Instrument ausschließlich online stattfindet.
Selbststudium: Selbststudium sind nicht durch einen Lehrenden angeleitete Lern-/Studienzeiten, die bei der Veranstaltungsplanung fest miteingeplant werden können. Sie entspricht individuellen Bedürfnissen, bspw. zur Veranstaltungsvor- und –nachbereitung sowie zur Prüfungsvorbereitung.




1.10 Unterstützungs- und Beratungsleistung für die Kursteilnehmenden


2. Ressourcenausstattung
Welche Ressourcen wurden eingesetzt, wurde eine best. Infrastruktur genutzt (bspw. Labore / Demonstrationswerkstatt / Simulation der theoretisch vermittelten Inhalte an best. Geräten, Nutzung einer bestimmten Software / Maschinen / Anlagen, etc.?

2 
2.1 Angaben über die wissenschaftlichen/fachlichen Leitung, das Lehrpersonal, ggf. die Gastreferenten und entsprechende Kooperationsvereinbarungen

2.2 Infrastruktur und Sachausstattung

2.3 Qualitätsmanagementsysteme und QM-Maßnahmen

Anlagen:
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